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                                   วันที่ 3 เมษายน 2569 

 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.   ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

  2.   ใบมอบฉันทะแบบ ข. และข้อมูลเกี่ยวกบักรรมการอสิระเป็นผู้รับมอบฉันทะ 

3.   One Report รายงานประจ าปี 2568 พร้อมทั้งงบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2568 ใน

รูปแบบ QR Code และแบบฟอร์มแสดงความจ านงขอรับใบมอบฉันทะแบบ ข. 

4   หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการและกรรมการอสิระ 

5.   ประวัติของกรรมการผู้ที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ

ประจ าปี 2569 และได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 

6.   ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกบัการประชุมผู้ถอืหุ้น 

                      7.   เอกสารส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

  8.  ข้อปฏบิัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบ

ฉันทะ 

 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันอังคารที่ 28 

เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. เป็นรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยบริษัทจะปฏิบัติ

ตามเงื่อนไขสาหรับการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ ตามพระราชกาหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์

พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ของการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังนี้  

วาระที่ 1 พิจารณาและอนุมัติรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ประชุมเมื่อวันที่ 29 

เมษายน 2568 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติรายงานการประชุม

ดังกล่าว 

การลงมต ิวาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสทิธิ

ออกเสยีงลงคะแนน  
 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของ       

บริษัทฯ ในรอบปี 2568 
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ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ฯ ในรอบปี 2568 ปรากฎอยู่ใน

แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ตามสิ่ง

ที่ส่งมาด้วย 3 และคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงขอ

น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบ 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมพิจารณารับทราบรายงานผลการ

ด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

การลงมต ิไม่ต้องลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

 
วาระที่ 3          พิจารณาอนุมัติงบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจ าปี สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  งบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีประจ าปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2568 ตามที่ปรากฎในหมวดงบการเงินของแบบ 56-1 One Report ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 ได้

ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี ผ่านการพิจารณาสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และ

ผ่านการอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทแล้ว จึงขอน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา

อนุมัติ 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินและ

รายงานผู้สอบบัญชี สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 

การลงมต ิวาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสทิธิ

ออกเสยีงลงคะแนน  

 

วาระที่ 4 พิจารณาการจัดสรรผลก าไร (ขาดทุน) ประจ าปี 2568 เข้ารวมเป็นก าไร (ขาดทุน) สะสมของ

บริษัทและพิจารณางดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานงวด 6 เดือนหลัง (กรกฎาคม-

ธนัวาคม 2568)  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามข้อบังคับของบริษัท ฯ ข้อ 40 “ บริษัทต้องจัดสรรทุนส ารองทุกคร้ังที่

มีการจ่ายเงินปันผลอย่างน้อย 1 ใน 20 ของก าไรจนกว่าทุนส ารองของบริษัทจะมีจ านวน 1 ใน 

10 ของทุนของบริษัท ” โดยนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ฯ “นโยบายที่จะจ่ายเงินปันผล

ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธหิลังหักภาษีของบริษัท ฯ โดยค านึงถึงฐานะการเงิน

และสภาพคล่องของบริษัทประกอบด้วย”  

 
ความเหน็คณะกรรมการ ตามที่ปรากฏในงบการเงินเฉพาะบริษัทประจ าปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิจากการด าเนินงานจ านวน 428.10 ล้านบาท

คณะกรรมการเหน็ควรให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติผลขาดทุนจากการด าเนินงานในปี 2568 เข้า

รวมเป็นก าไร (ขาดทุน) สะสมของบริษัท และพิจารณางดจ่ายเงินปันผลส าหรับงวด 6 เดือนหลัง 

(กรกฎาคม-ธนัวาคม 2568)  

 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาลฯ เป็นเงินสดส าหรับ 6 เดือนแรก

ของปี 2568 โดยจัดสรรจากก าไรสะสมในอัตราหุ้นละ 0.01 บาท ซ่ึงได้จ่ายไปแล้วเมื่อวันที่ 

12 กนัยายน 2568  
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ทั้งน้ี เงินปันผลที่ผู้ถือหุ้นได้รับส าหรับปี 2568 รวมทั้งสิ้ น 0.01 บาทต่อหุ้น (เฉพาะเงิน      

ปันผลระหว่างกาล) 

 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล (งบการเงินเฉพาะบริษทั) 

 

 ปี 2568 

    (ปีที่เสนอ) 

ปี 2567 

     

1. ก าไร (ขาดทุน)สทุธ ิ(ล้านบาท)  (428.10) (108.17) 

2. จ านวนหุ้น (ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567) 

    จ านวนหุ้น (ณ วันที่ 31 ธนัวาคม  2568) 

    มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ (บาท/หุ้น)     

 
10,800,820,471 

0.125 

 
10,800,820,471 

0.125 

3. จ่ายงวด ระหว่างกาล ประจ าปี 

4. เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุ้น) 

   - เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น) 

    - เงินปันผลงวด 6 เดือนหลัง (บาท/หุ้น) 

0.01 

0.01 

    - 

    0.0225 

0.01 

    0.0125 

5. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 108.01 243.02 

6. ก าไร (ขาดทุน)ต่อหุ้น (จ านวนหุ้นถวัเฉลี่ย

ถ่วงน า้หนัก) 

(0.040)  (0.011)  

7. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลเทยีบกบัก าไร

สทุธ ิ

(25.23) (224.66) 

 
การลงมต ิวาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสทิธิ

ออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการโอนส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญที่ออกจ าหน่ายแล้ว เพื่อชดเชยผลขาดทุน

สะสมตามงบการเงินเฉพาะกจิการของบริษัทฯ  

 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข

เพิ่มเติม) ก าหนดให้บริษัทฯอาจโอนส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญและทุนส ารองตามกฎหมายเพื่อ

ชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทฯ เมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนั้น จึงเสนอให้ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการโอนส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญจานวน 1,344,904,738.72 

บาท (โดยบริษัทฯ ไม่มีส่วนต ่ามูลค่าหุ้นสามัญ) เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมทั้งหมดตามงบ

การเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้ นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

จ านวน 89,147,120.58 บาท ทั้งนี้  ภายหลังการโอนส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญเพื่ อชดเชยผล

ขาดทุนสะสมดังกล่าว บริษัทฯ จะไม่มีผลขาดทุนสะสมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 

และจะมีส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญคงเหลือจ านวน 1,255,757,618.14 บาท ซึ่งเป็นการ 
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เปลี่ ยนแปลงทางบัญชีและไม่กระทบต่อยอดรวมของส่วนของผู้ถือหุ้นแต่อย่างใด ทั้ งนี้  

รายละเอยีดส่วนของผู้ถือหุ้น เป็นดังนี้  

 
องค์ประกอบส่วนของผู้ถือหุ้น 

(หน่วย: บาท) 

ก่อนโอนส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญ หลังโอนส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญ 

ทุนจดทะเบียน 1,657,854,486.88 1,657,854,486.88 

ทุนที่ออกและช าระเตม็มูลค่าแล้ว 1,350,102,558.88 1,350,102,558.88 

ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญที่ออกจ าหน่าย 1,344,904,738.72 1,255,757,618.14 

ทุนส ารองตามกฎหมาย 111,952,161.69 111,952,161.69 

ก าไร (ขาดทุน) สะสม-ยังไม่จัดสรร   (89,147,120.58) - 

รวมส่วนของผูถ้ือหุน้ 2,717,812,338.71 2,717,812,338.71 

 
 ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเหน็สมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นอนุมัติการโอน

ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญจานวน 89,147,120.58 บาท เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมทั้งหมดตามงบ

การเงินเฉพาะกจิการของบริษัทฯ สาหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุวันที่ 31 ธนัวาคม 2568 จ านวน 

89,147,120.58 บาท ซึ่งเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ จะพิจารณาจ่ายเงินปันผล

ตามความเหมาะสมภายใต้นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ต่อไป 

 
การลงมต ิวาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

 
  วาระที่ 6  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ   

คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ชอบเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้งส านักงาน เอ. เอม็. ท.ี 

แอสโซซิเอท เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย โดยมีรายละเอียดของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ดังนี้  

 
1. นางณฐัสรัคร์ สโรชนันทจ์ีน   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4563  หรือ 

2. นางสาวดรณ ีสมก าเนิด     ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5007  หรือ 

3. นางสาวจารุณ ีน่วมแม่  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5596  หรือ 

4. นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนันท ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11821 หรือ 

5. นางสาวนาฎยา ตั้งประดิษฐ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11591 

 

เน่ืองจากได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยดีมาโดยตลอดต้ังแต่ส านักงานได้รับการแต่งตั้งเมื่อปี 2550 และมีค่า

สอบบัญชีที่เหมาะสม 

โดยนางณัฐสรัคร์  สโรชนันท์จีน ได้รับการแต่งต้ังจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นมาต้ังแต่ปี 2550 และได้ท า

หน้าที่ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทมาตั้งแต่ปี 2553-2556 รวม 4 ปี  
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นางสาวดรณี สมก าเนิด   ได้รับการแต่งต้ังจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นมื่อปี 2561 และได้ท าหน้าที่

ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทมาตั้งแต่ปี 2561 -2567 

นางสาวจารุณ ีน่วมแม่ ได้รับการแต่งต้ังจากที่ประชุมผู้ถอืหุ้นมื่อปี 2561 

(ยังไม่เคยลงนามรับรองงบการเงินของบริษัท ฯ และบริษัทย่อย) 

 

นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนันท ์ได้รับการแต่งต้ังจากที่ประชุมผู้ถอืหุ้นมื่อปี 2564 

(คือผู้สอบบัญชีที่ลงนามในปี 2568 เป็นต้นไป) 

นางสาวนาฎยา ตั้งประดิษฐ์ ได้รับการแต่งต้ังจากที่ประชุมผู้ถอืหุ้นมื่อปี 2568   

(ยังไม่เคยลงนามรับรองงบการเงินของบริษัท ฯ และบริษัทย่อย) 

 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเหน็ควรให้ที่ประชุมแต่งต้ังผู้สอบบัญชีคือ  

นางณัฐสรัคร์ สโรชนันทจ์ีน  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4563 หรือ นางสาวดรณี สมก าเนิด ผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5007 หรือ นางสาวจารุณ ีน่วมแม่ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5596 หรือ 

นายศิรเมศร์ อัครโชติกุลนันท ์ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11821 หรือนางสาว นาฎยา ตั้งประดิษฐ์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11591 แห่งบริษัท ส านักงาน เอ. เอม็. ที. แอสโซซิเอท จ ากัด ซึ่งไม่มี

ความสมัพันธ์ และ/หรือ การมีส่วนได้เสยีกบับริษัทฯ/ บริษัทย่อย/ ผู้บริหาร/ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว เป็นบริษัทผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในปี 2569 ต่อไป 

โดยมีค่าตอบแทนการสอบบัญชีไม่เกิน 2,475,000 บาท (ไม่รวมค่าเดินทางและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ) 

โดยมีตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยประจ าปี  2569 และปี 

2568 ดังต่อไปนี้  

      หน่วย : บาท                

ค่าตอบแทน ปี 2569 ปี 2568 

ค่าตรวจสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย (audit fee) 2,475,000 2,475,000 

ค่าบริการอื่น  (non audit fee) ไม่ม ี ไม่ม ี

 
(ค่าสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2569 ไม่เปลี่ยนแปลงจากปี 2568) 
การลงมต ิ วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสทิธิ

ออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5)  

 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหา 

 
คณะกรรมการสรรหาไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาคุณสมบัติในด้านต่างๆโดยดูถึง

ความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ ์และความเช่ียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถงึผล 

ปฏบิัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา ตามแนวทางและหลักเกณฑใ์นการสรรหาตาม

รายละเอยีดที่ปรากฏอยู่ในสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5  เหน็ชอบเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเลือก 
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กรรมการบริษัทฯ ซึ่งออกตามวาระได้แก่ นายณรงค์ชัย อัครเศรณี นายชาญ บูลกุล นายสมพงษ์ 

เผอญิโชค และนายกริินทร์ นฤหล้า กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัท 
 

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย เห็นควรให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกกรรมการ

บริษัท ฯ ซึ่งออกตามวาระอันได้แก่  นายณรงค์ชัย อัครเศรณี นายชาญ บูลกุล นายสมพงษ์ 

เผอิญโชค และนายกิรินทร์ นฤหล้า กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัท บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือ

ในคร้ังนี้ ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของคณกรรมการบริษัทแล้วว่า มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับ

การประกอบธุรกิจของบริษัท  (ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลอื่นใดเพื่อพิจารณาเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการบริษัท) 

 
โดยนายนายณรงค์ชัย อคัรเศรณี กรรมการอิสระ เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถหลากหลาย

ด้าน เป็นผู้ที่มีความเช่ียวชาญครอบคลุมทั้งภาคนโยบาย วิชาการ ธุรกิจ และการบริหารทั้ง

ภาครัฐบาลและภาคเอกชน  

 

คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่านายณรงค์ชัย อคัรเศรณ ีกรรมการอสิระ สามารถให้ความเหน็ได้

อย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่เกี่ยวข้อง 

 

โดยนายนายสมพงษ์ เผอิญโชค กรรมการอิสระ เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจในด้านการบัญชีและ

ธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี มีประสบการณ์หลากหลายจากหลายบริษัท ทั้งภาครัฐบาลและ

ภาคเอกชน  

 

คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่านายสมพงษ์ เผอญิโชค กรรมการอสิระ สามารถให้ความเหน็ได้

อย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่เกี่ยวข้อง 

 
โดยจ านวนปีที่กรรมการทั้ง 4 ท่านด ารงต าแหน่งคือ 

ช่ือ นามสกุล ต าแหน่ง 

จ านวนวาระ

หรือปีที่เคย

ด ารงต าแหน่ง 

จ านวนคร้ังที่

เข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการ

ในปี 2568 

เข้าด ารงต าแหน่งต้ังแต่วันที่ 

คร้ังแรก คร้ังล่าสดุ 

นายณรงค์ชัย อคัรเศรณ ี     กรรมการ 10   7/7 ต.ค. 2558 เม.ย.2566 

นายชาญ บุลกุล  กรรมการ 22 7/7 ต.ค. 2546 เม.ย.2567 

นายสมพงษ์ เผอญิ โชค  กรรมการ 12   7/7 ส.ค.2556 เม.ย.2566 

นายกริินทร์ นฤหล้า  กรรมการ 16 7/7 เมย.2552 เม.ย.2567 

หมายเหตุ  ประวัติของกรรมการทั้ง 4 ท่าน การถอืหุ้นในบริษัท ฯ  และการด ารงต าแหน่ง       

กรรมการ/ผู้บริหาร ในกจิการอื่น ตามรายละเอยีดที่ปรากฎอยู่ในสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5     
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การลงมต ิวาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสทิธิ

ออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 8 พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรับงวดต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2569 ถึง 31 ธนัวาคม 

2569  
                      

ความเหน็คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้องกับ

จ านวนกรรมการ ผลประกอบการของบริษัท ขนาดธุรกิจ หน้าที่ความรับผิดชอบและผลการ

ปฎิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซ่ึงค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสมเทยีบเคียง

ได้กบับริษัทช้ันน าในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้ง

เพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้กับบริษัท จึงเหน็ควรเสนอให้คณะกรรมการ  

บริษัทพิจารณาและเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบประมาณค่าตอบแทนให้แก่

คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ของบริษัทประจ าปี 2569 ในงวดวันที่      

1 มกราคม 2569 – 31 ธันวาคม 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 5,300,000 บาท    ซึ่งเป็น

ค่าตอบแทนที่เท่ากับค่าตอบแทนปีที่แล้วคือปี 2568 จ านวนเงิน 5,300,000 บาท ค่าตอบแทน

กรรมการทั้งคณะในงวด 1 มกราคม 2569- 31 ธนัวาคม 2569 รายละเอยีดมีดังต่อไปนี้    

 

 บาทต่อคน 

ค่าตอบแทนประจ าเดือนจ่ายให้ประธานคณะกรรมการบริษัท ฯ 15,000 

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท ฯ ต่อคร้ัง  

- ประธานคณะกรรมการบริษัท 25,000 

- กรรมการอสิระ 15,000 

- กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 15,000 

- กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 15,000 

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารต่อคร้ัง  

10,000 

10,000 

   ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 
   ประธานกรรมการบริหารและกรรมการบริหาร 
ค่าเบี้ยประชุมส าหรับคณะอนุกรรมการอื่น ๆ ต่อการเข้าประชุม ต่อคร้ัง 7,500 

 
 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน

กรรมการทั้งคณะในงวดวันที่ 1 มกราคม 2569–31 ธนัวาคม 2569 เป็นจ านวนไม่เกนิ 5,300,000 

บาท 

 

หมายเหตุ 

ค่าตอบแทนทั้งหมดในรูปตัวเงินของคณะกรรมการรายบุคคล ได้แสดงไว้ใน One Report รายงาน

ประจ าปี 2568 หัวข้อ  “ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ” 
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รายช่ือของคณะกรรมการชุดย่อยพร้อมทั้ งรายละเอียดหน้าที่ ความรับผิดชอบของแต่ละ

คณะอนุกรรมการได้แสดงไว้ในรายงานประจ าปี 2568 หัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ” 

ไม่มีค่าตอบแทนกรรมการในรูปอื่นนอกจากตัวเงิน ไม่มีผลประโยชน์อื่นใดเหมือนปีที่ผ่านมา 

 
การลงมติ วาระนี้ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือ

หุ้นซึ่งมาประชุม  

 
วาระที่ 9      พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
  

       ก าหนดให้วันที่ 13 มีนาคม 2569 เป็นวันให้สทิธผู้ิถือหุ้น (Record Date) เข้าร่วมการประชุมสามัญผู้

ถือหุ้นประจ าปี 2569  
 
จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา ดังกล่าวข้างต้น เพื่อให้การลงทะเบียนเข้าร่วม

ประชุมเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเรว็และเรียบร้อย ขอให้ท่านศึกษารายละเอียดจากเอกสารส าหรับการ

เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ E-AGM (สิ่งที่ส่งมาด้วย 7) และข้อปฏิบัติส าหรับการเข้า

ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์E-AGM (สิ่งที่ส่งมาด้วย 8) และเอกสารแสดงตัวตน ในกรณ ี

 

 (1) กรณผู้ีถือหุ้นมีความประสงค์เข้าร่วมการประชุม E-AGM หรือ  

           (2) กรณผู้ีถือหุ้นมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 

 

โดยระบบจะเปิดให้ด าเนินการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ตั้งแต่วนัที่ 10 เมษายน 2569 เวลา 08.00 น. 

ถึงวนัท่ี 24 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น.  โดยบริษัท Quidlab จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ให้บริการระบบการ

ประชุม E-AGM แก่บริษัท ฯ    

 
รับรองโดย                 ขอแสดงความนับถอื 

                                      

                                                        
นายวรุฒ บูลกุล                                                  ดร. ณรงค์ชัย อคัรเศรณ ี

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร                 ประธานกรรมการ  
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THE BROOKER GROUP PUBLIC COMPANY LIMITED 
26th Floor, The Trendy Building, 10/190-193 Soi Sukhumvit 13, Sukhumvit Road,  

Klong Toey Nua, Wattana, Bangkok 10110 

 Tel: (662) 168 -7100  Fax: (662) 168-7111-2                        
                                                                  http://www.brookergroup.com                                                                                               
                                                                                                                        สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 1 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2568                                                              
บริษัท บรุ๊คเคอร ์กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

 
เวลาและสถานที ่: ประชมุเมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ บรษิัท บรุค๊เคอร ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน)     

เป็นรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) เท่านัน้  
 
การเปิดประชุม : ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี ประธานกรรมการท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชมุ  
                            กรรมการบริษัทฯ จ านวน 10 ท่าน เข้าร่วมประชุมจากจ านวนกรรมการทั้งหมด 10 ท่าน  

รายละเอียดมีดงัต่อไปนี ้
                          1. ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี       ประธานคณะกรรมการ 
                          2. คณุชาญ บลูกลุ                             รองประธานคณะกรรมการบรษิัท 
                             (ประชมุผา่นระบบ E-AGM)                  ประธานคณะกรรมการบรหิาร   
 กรรมการผูอ้  านวยการ  
 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม   
 ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 
 ประธานคณะกรรมการการลงทนุ 

 3. นายสรุงค ์บลูกลุ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันา
อย่างยั่งยืน  
กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

 4.  นายสมพงษ ์เผอิญโชค                       กรรมการตรวจสอบ 
     (ประชมุผ่านระบบ E-AGM)                 กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

 กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
  5. คณุพรรณี วรวฒุิจงสถิต กรรมการตรวจสอบ 

                     ประธานคณะกรรมการสรรหา 
                ประธานคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
 
 

http://www.brookergroup.com/
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                            6. คณุเอนก กมลเนตร                          กรรมการบรหิาร 
   กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
  กรรมการบรหิารความเสี่ยง 
  กรรมการการลงทนุ 
   7. คณุกิรนิทร ์นฤหลา้ กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

 กรรมการสรรหา 
                                                                                             กรรมการบรหิารความเสี่ยง 
                           8. คณุพงษช์ยั เศรษฐีวรรณ                         กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม  

 กรรมการสรรหา 
                                                                                             กรรมการบรหิารความเสี่ยง                                       
                           9. คณุวรุฒ บลูกลุ                                     กรรมการบรหิาร 
 กรรมการสรรหา 
 กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 
 กรรมการการลงทนุ 

10. คณุวรศิ บลูกลุ   กรรมการบรหิาร 
 กรรมการการลงทนุ 

 
                          สดัสว่นของกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุทัง้หมด = 100% ของกรรมการทัง้หมด 
 ผูบ้รหิารท่ีเขา้รว่มประชมุ 

1.  คณุชาญ บลูกลุ        กรรมการผูอ้  านวยการ 
2.  คณุเอนก กมลเนตร  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายปฎบิตัิการ 
3.  คณุวรุฒ บลูกลุ        กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายการลงทนุ 
4.  คณุวรศิ บลูกลุ         กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ฝ่ายวาณิชธนกิจ 
5.  คณุสภุาณี พงศส์ภุาพชน  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน   

                 
 ผูส้อบบญัชีท่ีเขา้รว่มประชมุ  

1.  คณุชยตุ บญุสภุา   ส านกังาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท จ ากดั 
    (ประชมุผ่านระบบ E-AGM) 

 ในท่ีประชุมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้จ านวนรวม 35 คน นบัรวมจ านวนหุน้ได ้               
7,302,935,529 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.17 ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด คิดเป็นรอ้ยละ 67.61 ของ
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด เป็นอนัครบองคป์ระชมุ ซึ่งก่อนการเริม่ประชมุประธานไดช้ีแ้จงเก่ียวกบั
หลกัเกณฑก์ารลงคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

 
บริษัทขอเรียนแจง้ว่าการประชมุผ่านระบบ E-AGM นี ้เป็นระบบของบรษิัท ควิดแลบ จ ากดั ซึ่ง
เป็นระบบท่ีสอดคลอ้งกบัประกาศของกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมในเรื่องมาตรฐาน
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การรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงผ่านการ
รบัรองระบบควบคมุการประชมุ จากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส ์(ETDA)  
และบรษิัทมีการบนัทกึภาพการประชมุในลกัษณะสื่อวิดีทศันด์ว้ย 
ล าดับถัดไป เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดีในส่วนของการออก
เสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ขอเรียนชีแ้จงวิธีการปฏิบัติในการลงคะแนน และการนับคะแนน
เสียง ดงันี ้
 
วิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนน 
1. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตน
ถืออยู่  โดยใหน้บั 1 หุน้ต่อ 1 เสียง 
2. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผย ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้ง
ออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ทัง้นี ้ไม่
สามารถแบง่การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางสว่นได ้
โดยท่านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถเลือกลงคะแนนในแต่ละวาระไดโ้ดยการคลิกเลือก
เมนูลงคะแนนเสียง เพื่อลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ในระบบได้
ตลอดเวลาท่ียงัไม่มีการปิดวาระ หลงัจากการปิดวาระแลว้ หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะไม่ได้
กดลงคะแนนเสียงใดๆ ระบบจะถือว่าท่านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ มีมติลงคะแนนเสียงเป็น
เห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ และจะไม่สามารถเปลี่ยนแปลงการลงคะแนนเสียงได ้นอกจากนีส้  าหรบั
ผูร้บัมอบฉันทะ ท่ีผูม้อบฉันทะไดร้ะบุออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระไวแ้ลว้ในหนังสือรบัมอบ
ฉนัทะ บรษิัทจะท าการบนัทกึคะแนนตามความประสงคข์องผูม้อบฉนัทะ  
และทางบรษิัท ฯ จะแจง้ผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระทนัที 

 
 ประธานจงึไดก้ลา่วเปิดประชมุตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้
 
วาระที ่1  พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2567 ประชุมเมื่อวันที ่

26 กรกฎาคม 2567 
 
 ประธานไดเ้สนอต่อท่ีประชมุใหพ้ิจารณาและอนมุตัิรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 1/2567

ซึง่ไดป้ระชมุไปเม่ือวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2567 
 
  มตทิีป่ระชุม 

ท่ีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุตัิรบัรองรายงานการประชมุดงักลา่วตามท่ีประธานเสนอ ไม่มีผู้
ท่ีไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนี ้และไม่มีบตัรเสีย ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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• ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง  0  เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่2 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯและอนุมัติงบการเงินประจ าปี 

2567 ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว  
 
ประธานไดเ้สนอต่อท่ีประชมุใหพ้ิจารณารบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบ
ปี 2567 ดงัรายละเอียดปรากฎอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี /รายงานประจ าปี 2567 
(แบบ 56-1 One Report) 
มตทิีป่ระชุม 
การลงมต ิไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ 
 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิและรายงานผู้สอบบัญชีประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567  

 
ประธานไดเ้สนอตอ่ท่ีประชมุใหพ้ิจารณางบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชีประจ าปีสิน้สดุ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2567 ซึง่ไดร้บัการตรวจสอบและรบัรองโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ ดงั
รายละเอียดรายละเอียดในเอกสารหมวดงบการเงินของแบบ 56-1 One Report 
 
คุณสุภาณี พงศส์ุภาพชนไดส้รุปผลการด าเนินงานรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในรอบปี 
2567 ท่ีผ่านมา ซึง่มีผลสรุปไดด้งันี ้ 

 
ในปี 2567 บริษัทฯและบริษัทย่อย มีรายไดร้วม 377 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 จ านวน 42 
ลา้นบาท เน่ืองจากรายไดจ้ากการบริการลดลง สาเหตหุลกัคืองานท่ีปรกึษาทางธุรกิจโครงการ
ใหญ่ไดเ้สรจ็สมบรูณใ์นไตรมาสท่ี 4 ปี 2566  ปี 2567 มีรายไดจ้ากการขายสินทรพัยด์ิจิทลัและ
รายไดจ้ากสินคา้คงเหลือสินทรพัยด์ิจิทลัและดอกเบีย้รบัท่ีเพิ่มขึน้ ไม่มีก าไรท่ียงัไม่เกิดขึน้จาก
การวดัมลูค่าสินทรพัยท์างการเงินอื่น  
ค่าใชจ้่ายรวม 204 ลา้นบาทเพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 201 ลา้นบาท เน่ืองจากตน้ทุนบริการ
และตน้ทนุขายเพิ่มขึน้จากปีก่อน  มีขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จากการวดัมลูคา่สินทรพัยท์างการเงิน
อื่น  
สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบรษิัทรว่มเพิ่มขึน้จ านวน  26 ลา้นบาท 



13 

 

ท าใหบ้ริษัทฯ ก าไรสทุธิรวมเท่ากับ 169 ลา้นบาท เป็นก าไรส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ ก าไรต่อ
หุน้ขัน้พืน้ฐานเท่ากับ 0.017 บาทต่อหุน้  ผลการด าเนินงานในปี 2567 บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วม
เท่ากบั 4,001 ลา้นบาท มีหนีส้ินรวม 304 ลา้นบาท  เป็นหนีส้ินหมนุเวียน ไม่มีหนีส้ินระยะยาว 
โดยมีส่วนของผูถื้อหุน้รวมเท่ากบั 3,697 ลา้นบาท เป็นส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่จ านวน
เท่ากบั 3,635 ลา้นบาท  
 
มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุตัิงบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชีประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2567 ตามท่ีประธานเสนอทุกประการ  ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนี ้และไม่มี
บตัรเสีย ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นด้วย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ           
ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่เห็นดว้ย   0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง  0  เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่4   พิจารณาการจัดสรรผลก าไร (ขาดทุน) ประจ าปี 2567 เข้ารวมเป็นก าไร (ขาดทุน) 

สะสมของบริษัทและพิจารณาจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2567 จากก าไรสะสมของ   
บริษัท ฯ 
 
ประธานจึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิผลขาดทนุจากการด าเนินงานในปี 2567 เขา้รวมเป็น
ก าไร (ขาดทุน) สะสมของบริษัท และพิจารณาจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2567 จากก าไรสะสม
ของบรษิัท ฯ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. อนมุตัิผลขาดทนุจากการด าเนินงานในปี 2567 เขา้รวมเป็นก าไร (ขาดทนุ) สะสมของบรษิัท  
2. จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุน้ละ 0.0125 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 135  

ลา้นบาท (ปัจจบุนั ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2568 จ านวนหุน้สามญัช าระแลว้ของบรษิัทฯ  
เท่ากบั 10,800,820,471 หุน้) 
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้สมควรรบัทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาลฯ เป็นเงินสดส าหรบั 6 เดือนแรก
ของปี 2567 โดยจดัสรรจากก าไรสทุธิและก าไรสะสมในอตัราหุน้ละ 0.01 บาท ซึ่งไดจ้่ายไป
แลว้เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2567 และคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติให้น าเสนอผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการปันผลตามท่ีกล่าวขา้งตน้ในอัตรา 0.0125 บาทต่อหุน้ ส  าหรบังวด 6 
เดือนหลงัของปี 2567 โดยจดัสรรจากก าไรสะสมของบริษัทฯ ดงันัน้ การจ่ายปันผลส าหรบั
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 จะรวมเท่ากบัอตัราหุน้ละ 0.0225 บาท 
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มตขิองทีป่ระชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาอนุมตัิผลขาดทุนจากการด าเนินงานในปี 2567 เขา้รวมเป็นก าไร (ขาดทุน) 
สะสมของบริษัท และอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯตัง้แต่วนัท่ี 1 
มกราคม 2567  ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ในอตัราหุน้ละ 0.0225 บาทตามท่ีประธานเสนอทกุ
ประการ  ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น  
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง  0  เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่5 พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 
 

ประธานขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี นางณฐัสรคัร ์สโรชนนัทจ์ีน  ผูส้อบบญัชีรบั
อนุญาตเลขท่ี 4563 หรือนางสาวดรณี สมก าเนิด  ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5007 หรือ 
นางสาวจารุณี น่วมแม่ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5596 หรือ นายศิรเมศร ์อัครโชติกุลนันท ์
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 11821 หรือ นางสาว นาฎยา ตัง้ประดิษฐ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
เลขท่ี 11591แห่งบริษัท ส านกังาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท จ ากัด ซึ่งไม่มีความสมัพนัธ ์และ/
หรือ การมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ/ บริษัทย่อย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับ
บุคคลดังกล่าว มาเป็นบริษัทผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในปี 25 68 โดยมี
ค่าตอบแทนการสอบบญัชีไม่เกินกวา่ 2,475,000 บาท 
   

                    มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท ฯ และมีมติอนุมัติ

ค่าตอบแทนการสอบบญัชีตามท่ีประธานเสนอทกุประการ  ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนี้
และไม่มีบตัรเสีย ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นด้วย 7,302,935,529  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ          
ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย   0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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• งดออกเสียง  0  เสียงคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่5 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  
 ประธานแจง้ตอ่ท่ีประชมุวา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในการประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 นี ้มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกตามวาระ 4 ท่าน คือ 

• นายสรุงค ์บลูกลุ 

• นายเอนก กมลเนตร  

• นายวรศิ บลูกลุ 

• นายพงษช์ยั เศรษฐีวรรณ  
 

โดยทางคณะกรรมการสรรหาหลังจากได้ท าการพิจารณาอย่างรอบคอบแลว้เห็นชอบและ         
ขอเสนอต่อคณะกรรมการ บริษัทฯ ใหเ้ลือกกรรมการท่ีออกตามวาระทั้งสี่ท่านกลับเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ต่อไป 
ประธานเสนอใหก้รรมการทัง้สี่ท่านออกจากหอ้งประชมุก่อนท่ีท่ีประชมุจะลงมติ 
 
ประธานเสนอต่อท่ีประชุมเพื่อใหพ้ิจารณาเลือก นายสุรงค ์บูลกุล กลบัเขา้เป็นกรรมการของ
บรษิัทฯ อีกวาระหนึ่ง 
                      
มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุไดพ้ิจารณาและมีมติเลือก นายสรุงค ์บลูกลุ ใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการของ บริษัทฯ อีก
วาระหนึ่ง ตามท่ีเสนอ  ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนีแ้ละไม่มีบตัรเสีย ดว้ยคะแนนเสียง
ดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ท่ีเขา้รว่ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย 0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง  0  เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่ม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานจงึไดเ้สนอตอ่ท่ีประชมุใหพ้ิจารณาเลือก นายเอนก กมลเนตร  
กลบัเขา้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ อีกวาระหนึ่ง 
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มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุไดพ้ิจารณาและมีมติเลือก นายเอนก กมลเนตร ใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษัทฯ
อีกวาระหนึ่ง ตามท่ีเสนอ  ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนีแ้ละไม่มีบัตรเสีย ดว้ยคะแนน
เสียงดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง   0   เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่ม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานจึงไดเ้สนอต่อท่ีประชุมใหพ้ิจารณาเลือก นายวริศ บูลกุล  กลบัเขา้เป็นกรรมการของ
บรษิัทฯ อีกวาระหนึ่ง  
 
มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุไดพ้ิจารณาและมีมตเิลือก นายวรศิ บลูกลุ กลบัเขา้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ อีกวาระ
หนึ่ง ตามท่ีเสนอ  ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนีแ้ละไม่มีบตัรเสีย ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย 0 เสียง คิด เป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง 0   เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่ม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานจึงได้เสนอต่อท่ีประชุมให้พิจารณาเลือก นายพงษ์ชัย เศรษฐีวรรณ กลับเข้าเป็น
กรรมการของบรษิัทฯ อีกวาระหนึ่ง  
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มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุไดพ้ิจารณาและมีมติเลือก  นายพงษ์ชัย เศรษฐีวรรณ  กลับเข้าเป็นกรรมการของ    
บริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง ตามท่ีเสนอ ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนีแ้ละไม่มีบตัรเสีย   ดว้ย
คะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย 0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง   0    เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่ม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่7 พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรับงวดตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึง               
31 ธันวาคม 2568 
 

 ประธานไดข้อใหท่ี้ประชมุพิจารณาและอนมุตัิในค าเสนอของค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรบั
งวดตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึง 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผ้่านการพิจารณาอย่างรอบคอบ
ของคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนแลว้  ในจ านวนเงินรวมไม่เกิน 5,300,000 บาท  

 
                        มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชมุไดพ้ิจารณาเห็นชอบแลว้และมีมติอนมุตัิค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการทัง้คณะในงวด

วันท่ี 1 มกราคม 2568 – 31 ธันวาคม 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 5,300,000 บาท ตามท่ี
ประธานไดเ้สนอ   ไม่มีผูท่ี้ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนีแ้ละไม่มีบตัรเสีย    ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

• เห็นดว้ย 7,302,935,529 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• ไม่ เห็นด้วย    0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• งดออกเสียง  0  เสียงคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

• บตัรเสียจ านวน 0 ใบ  0 เสียงคิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ี
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8       พจิารณาวาระอื่น ๆ ( ถ้ามี ) 
 
ประธานไดเ้รยีนวา่วาระนีก้ าหนดไวเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถามขอ้สงสยัหรือเพื่อใหค้ณะกรรมการ
บรษิัทฯไดช้ีแ้จงขอ้ซกัถามหรอืขอ้สงสยัต่างๆของผูถื้อหุน้ 
ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชมุสอบถามและใหข้อ้คิดเห็นเพิ่มเติม  
 
ประธานกลา่วถามถึง ค าถามจากท่านผูถื้อหุน้  เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ถาม   

  ประธานกลา่วขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีไดเ้สียสละเวลาเขา้รว่มประชมุและกลา่วปิดประชมุ 
 
ปิดประชมุเวลา 10.50 น.  
________________________      
 
ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี     
ประธานท่ีประชมุ  
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                                                หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.                             สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 2. 

       อากรแสตมป์ 20 บาท 
 

เขียนที่        
วนัที่   เดือน   พ.ศ. 2569  
 

(1) ขา้พเจา้                สญัชาติ                อยู่บา้นเลขที่   
ถนน                        ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                   
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   
 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท บรุค๊เคอร ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้ รวม                                 หุน้ 
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียงดงันี ้
 หุน้สามญั   หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)                                                                      อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขที่   

ถนน    ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต    
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรอื 

(2)                                                                      อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขที่   
ถนน    ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต    
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์   หรอื 

(3)                                                                      อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขที่   
ถนน    ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต    
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้สามัญประจ าปี 2569 ในวนัที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. เป็นรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-

AGM) หรอืที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
 
 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้   
 

  วาระที ่1 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ประชมุเม่ือวนัที่ 29 เมษายน 
2568  

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 
   เห็นดว้ย            เสียง      ไม่เห็นดว้ย     เสียง     งดออกเสียง     เสียง 
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        วาระที่ 2  เรื่อง  พิจารณารบัทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบรษิัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทใน
รอบปี 2568 

ไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ 
 

              วาระที ่3  เรื่อง  พิจารณาอนมุตัิงบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชีประจ าปี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 
   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 
   เห็นดว้ย            เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 
 
 วาระที่ 4 เรื่อง พิจารณาการจัดสรรก าไร (ขาดทุน) ประจ าปี 2568 เขา้รวมเป็นก าไร (ขาดทุน) สะสมของบริษัท ฯ 
และพิจารณางดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานงวด 6 เดือนหลงั (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2568)   

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

   
   เห็นดว้ย                      เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 

 
 วาระที ่5 เรื่อง  พิจารณาและอนมุตัิการโอนส่วนเกินมลูคา่หุน้สามญัที่ออกจ าหน่ายแลว้ เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสม
ตามงบการเงินเฉพาะของบรษิัท ฯ  

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

   
       เห็นดว้ย                      เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 

 
                วาระที ่6 เรื่อง  พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

   
       เห็นดว้ย                      เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 

 
  วาระที ่7  เรื่อง   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระ   

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

   
   เห็นดว้ย                   เสียง     ไม่เห็นดว้ย                 เสียง     งดออกเสียง                เสียง 
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   การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
  ช่ือกรรมการ นายณรงคช์ยั อคัรเศรณี    
 
   เห็นดว้ย                   เสียง     ไม่เห็นดว้ย                 เสียง     งดออกเสียง                เสียง 
   
  ช่ือกรรมการ นายชาญ บลูกลุ   
 
   เห็นดว้ย                    เสียง     ไม่เห็นดว้ย                 เสียง     งดออกเสียง                 เสียง 
   
      ช่ือกรรมการ นายสมพงษ ์เผอิญโชค 
   
   เห็นดว้ย                    เสียง     ไม่เห็นดว้ย                   เสียง     งดออกเสียง                 เสียง 
               
  ช่ือกรรมการ นายกิรนิทร ์นฤหลา้ 
   
   เห็นดว้ย                    เสียง     ไม่เห็นดว้ย                   เสียง     งดออกเสียง                 เสียง 
  

  วาระที ่8 เรื่อง พิจารณาคา่ตอบแทนคณะกรรมการส าหรบังวดตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2569 ถึง 31 ธนัวาคม  2569                                              
           (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 

   เห็นดว้ย           เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 
   

               วาระที ่9 พิจารณาวาระอื่น ๆ (ถา้มี) 
 เรื่อง………………………………………………………………………………………….. 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

  
   เห็นดว้ย             เสียง     ไม่เห็นดว้ย     เสียง     งดออกเสียง     เสียง 
 
 เรื่อง………………………………………………………………………………………….. 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 
    เห็นดว้ย                       เสียง     ไม่เห็นดว้ย     เสียง     งดออกเสียง     เสียง 
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(5) ในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรอืลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกใ้ข
เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ทกุประการตามที่เห็น 
สมควร 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบไุวห้รอืระบไุวไ้มช่ดัเจนหรือ
ในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรอืลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรอื
เพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบไุวใ้น
หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
     ลงช่ือ………………………………….ผูม้อบฉนัทะ 
             (                                                  ) 
     ลงช่ือ………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ 
             (                                                  ) 
     ลงช่ือ………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ 
             (                                                  ) 
      

หมายเหต ุ 
1. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบไุดเ้พิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ 
     
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท บรุค๊เคอร ์จ ากดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. เป็นรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) หรอืที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
 
วาระที่……………………………..เรื่อง………………………………………………………………………………………….. 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 
  เห็นดว้ย                   เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 

 
วาระที่……………………………..เรื่อง…………………………………………………………………………………………… 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 
  เห็นดว้ย                   เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 

 
วาระที่……………………………..เรื่อง…………………………………………………………………………………………… 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 
  เห็นดว้ย                   เสียง     ไม่เห็นดว้ย      เสียง     งดออกเสียง     เสียง 

 
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
 
     ลงลายมือช่ือ……………………………………………ผูม้อบฉนัทะ 
      (………………………………………………….) 
      วนัที่…………./…………………/…………..2569 
       
     ลงลายมือช่ือ……………………………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ 
      (………………………………………………….) 
      วนัที่…………./……………………………..2569 
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ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระในกรณีทีป่ระสงคจ์ะเลือกกรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 
(1) นายสรุงค ์บลูกลุ 
        กรรมการอิสระ 
        ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
อาย ุ 70 ปี   อยู่บา้นเลขที่  138/11 ซอยลาดพรา้ว 41 แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพ ฯ 10900 

         
       มีส่วนไดเ้สียในวาระที่  8 ดงัตอ่ไปนี ้
       วาระที่ 8  พิจารณาคา่ตอบแทนคณะกรรมการส าหรบังวดตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2569 ถึง 31 ธนัวาคม 2569  
      ไม่มีส่วนได้เสียพเิศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุม AGM ครั้งนี ้   

  
หรือ 
(2)   นายสมพงษ ์เผอิญโชค 
       กรรมการอิสระ  
       กรรมการตรวจสอบ  
       กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 
       กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
       อาย ุ 65  ปี อยู่บา้นเลขที่  28/6 หมู่ 1 ซ.เพชรเกษม 81 ถ.เพชรเกษม แขวงหนองคา้งพล ู เขตหนองแขม กรุงเทพฯ 10160   
        
       ส่วนไดเ้สียในวาระที่  7 และวาระที่ 8 ดงัตอ่ไปนี ้
       วาระที่ 7 พืจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
       วาระที่ 8  พิจารณาคา่ตอบแทนคณะกรรมการส าหรบังวดตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2569 ถึง 31 ธนัวาคม 2569  
      ไม่มีส่วนได้เสียพเิศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุม AGM ครั้งนี ้   

 
หรือ 
(3)   นางพรรณี  วรวฒุิจงสถิต       

  กรรมการอิสระ  
  กรรมการตรวจสอบ  

       กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
  ประธานคณะกรรมการสรรหา  
  ประธานคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน 
อาย ุ 73  ปี  อยู่บา้นเลขที่    612   ถนนทนรุตัน ์ แขวงทุ่งวดัดอน  เขตสาทร กรุงเทพ ฯ 10120 
 

       มีส่วนไดเ้สียในวาระที่  8 ดงัตอ่ไปนี ้
      วาระที่ 8  พิจารณาคา่ตอบแทนคณะกรรมการส าหรบังวดตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2569 ถึง 31 ธนัวาคม 2569  
      ไม่มีส่วนได้เสียพเิศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุม AGM ครั้งนี ้   
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สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 3 

 

 

 

แบบ 56-1 One Report ปี 2568 

(รายงานประจ าปี) 

 
(เอกสารอยู่ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) แนบมาพร้อมกบัหนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569) 

 

 
หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์ที่จะขอรับใบมอบฉนัทะแบบ ข. ผู้ถือหุ้นสามารถแจ้งความจ านงขอรับได้ 

โดยการกรอกข้อมูลของท่านให้ชัดเจน แล้วส่งแฟกซ์กลับมายังหมายเลข 66 (2) 168-7111-2 หลังจากนั้น 

บริษัทจะด าเนินการจัดส่งใบมอบฉนัทะแบบ ข. ให้ท่านทางไปรษณยี์ 

   
ช่ือผู้ถือหุ้น   บริษัท/หน่วยงาน.................................................................................................. 

                 นาย/นาง/นางสาว.......................................นามสกุล............................................. 

                           จ านวนหุ้นที่ถอื..................................หุ้น 

 

 
ที่อยู่ อาคาร..............................................ช้ัน.................เลขที่.......................หมู่ที่.................... 

 ถนน......................................ต าบล/แขวง................................อ าเภอ/เขต........................ 

 จังหวัด....................................รหัสไปรษณยี์..............................โทรศัพท.์..........................  

            โทรสาร..................................................... 

 
หรือ ผู้ถอืหุ้นสามารถติดต่อขอรับด้วยตนเองได้ที่ บริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

 (ส าหรบัใบมอบฉนัทะแบบ ข.)  ช้ัน 26 อาคารเดอะเทรนดี้   

10/190-193 ซอยสขุุมวิท 13 ถนนสขุุมวิท  

เขตวัฒนา แขวงคลองเตยเหนือ กรุงเทพ ฯ 10110     

 โทรศัพท ์ 0-2168-7100 ต่อ 1301-1304 
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สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 4 

หลกัเกณฑใ์นการสรรหากรรมการและกรรมการอิสระ 

 
 การสรรหากรรมการของบริษทัซึ่งรวมถงึกรรมการอสิระจะผ่านการกลั่นกรองโดยคณะกรรมการ 

สรรหาก่อนเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา  โดยมีแนวทางและหลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ

บริษัท  ดังนี้ 

 
1.  เป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับของบริษัท และข้อก าหนดของ

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

2.   เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีพ้ืนฐานและความเช่ียวชาญจากหลายอาชีพ มีความรู้  ความสามารถและ

ประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท มีภาวะผู้น า วิสัยทัศน์กว้างไกล 

มีคุณธรรม ประวัติการท างานโปร่งใส และสามารถแสดงความเหน็อย่างเป็นอสิระ 

 
 ทั้งนี้ ส าหรับการสรรหากรรมการอิสระนั้น นอกเหนือจากแนวทางและหลักเกณฑ์ ในการสรรหา

กรรมการบริษัทดังกล่าวข้างต้นแล้ว กรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติพิเศษเพิ่มเติมตามข้อก าหนดของ

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ดังต่อไปนี้ 

(ก)   ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่

เกี่ยวข้องของกรรมการอสิระรายน้ัน ๆ ด้วย 

(ข)   ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือน

ประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับ

เดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว

มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ทั้งน้ี ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคย

เป็นข้าราชการหรือที่ปรึกษาของส่วนราชการ ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคุม

ของบริษัท 

(ค)  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย              

ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร 

ผู้ถืหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มี

อ านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

(ง)    ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ

ของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือ

ผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสมัพันธท์างธุรกจิกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า

สองปี 

ความสัมพันธ์ทางธุรกจิตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพ่ือ

ประกอบกจิการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกบัสนิทรัพย์หรือบริการ  
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หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค ้าประกัน การให้

สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้ สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัท

หรือคู่สัญญามีภาระหน้ีที่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ต้ังแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตน

สุทธิของบริษัทหรือต้ังแต่ยี่สิบล้านบาทข้ึนไป แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งน้ี การค านวณ

ภาระหน้ีดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศ

คณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม 

แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีที่เกิดข้ึนในระหว่างหน่ึงปีก่อนวันที่มี

ความสมัพันธท์างธุรกจิกบับุคคลเดียวกนั 

(จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้ง และไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอสิระ ผู้บริหาร 

หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี

ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 

(ฉ)   ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษา

กฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งน้ี ในกรณีที่ ผู้

ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่

กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะ

ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 

 (ช)  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังข้ึนเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้ถอืหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกบัผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

(ซ)  ไม่ประกอบกจิการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกบักจิการของบริษัท หรือ

บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม

บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ านวน

หุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ

เป็นการแข่งขันที่มีนัยกบักจิการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

(ฌ) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอสิระเกี่ยวกบัการด าเนินงานของ

บริษัท 

ภายหลังได้รับการแต่งต้ังให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามวรรคหน่ึง (ก) ถึง 

(ญ) แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการด าเนิน

กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติ

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (collective 

decision) ได้ 
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    สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 5 
ประวติัของกรรมการผูที้่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

และไดร้บัการเสนอใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึง่ 

 
 

ชื่อ-สกุล 

ต ำแหน่ง 

 

 

อำยุ 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 

กำรอบรมหลักสตูรกรรมกำร 

 

สดัส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 

ประสบกำรณ์ 

ปัจจุบัน 

บริษทัจดทะเบียน 

2558-ปัจจุบัน 

2558-ปัจจุบัน 

2558-ปัจจุบัน 

2558-ปัจจุบัน 

ที่อื่นๆ  

 

2568-ปัจจุบัน 

2557-ปัจจุบัน 

2557-ปัจจุบัน 

2549-ปัจจุบัน 

2553-ปัจจุบัน   

 

2547-ปัจจุบัน   

 

2545-ปัจจุบัน 

2527-ปัจจุบัน 

2557-2558 

2555-2557 

2555-2557 

2555-2557 

2554-2557 

2552-2556 

2552-2554 

   

ดร. ณรงค์ชัย อคัรเศรณี 

- กรรมกำรอสิระ                                                                                         

- ประธำนกรรมกำร                                                                           

 

80 ปี 

ปริญญำเอกทำงด้ำนเศรษฐศำสตร์ มหำวิทยำลัยจอห์นสฮ์อพคิ้นส ์ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

Directors Accreditation Program (DAP) (พ.ศ. 2546) 

 

10,957,320 หุ้น คิดเป็น 0.12 % ของทุนช ำระทั้งหมด 

 

 

- ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรอสิระบริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำรบริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน เอม็เอฟซี จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำรบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเม้นท ์จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำรบริษัท ไทย เยอรมัน โพรดักส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

- ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรอสิระบริษัทเงินทุน  แอด็วำนซ์ จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำร กลุ่มบริษัท เศรณี 

- กรรมกำรอสิระบริษัท เอไอเอ กรุ๊ป จ ำกดั 

- นำยกสภำมหำวิทยำลัยขอนแก่น 

- ประธำนคณะกรรมกำรแห่งประเทศไทย สภำควำมร่วมมือทำงเศรษฐกจิ  

      ภำคพ้ืนแปซิฟิค (TNCPEC) 

- ประธำนคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและรองประธำนสภำ สถำบันควำมร่วมมือ 

      เพ่ือพัฒนำเศรษฐกจิลุ่มน ำ้โขง 

- กรรมกำรที่ปริกษำกติติมศักดิ์ มูลนิธสิถำบันวิจัยนโยบำยเศรษฐกจิกำรคลัง (FPRI) 

- กรรมกำร มูลนิธสิถำบันวิจัยเพ่ือกำรพัฒนำประเทศไทย (TDRI) 

- รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงพลังงำน 

- กรรมกำรอสิระและประธำนกรรมกำรตรวจสอบบริษัท มำลีสำมพรำน จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำรบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเม้นท ์จ ำกดั (มหำชน) 

- กรรมกำรอสิระบริษัท เอไอเอ กรุ๊ป จ ำกดั 

- กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมกำรนโยบำยกำรเงิน ธนำคำรแห่งประเทศไทย 

- กรรมกำรคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชำติ (สศช) 
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2551-2555 

2551-2553 

2550-2554 

2549-2550 

2548-2550 

 

2547-2549 

2547-2557 

2546-2551 

2546-2547 

2546-2557 

 

2539-2543 

2539-2540 

2535-2539 

2534-2539 

2517-2554 

 

2517 

 

 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/

ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

 

 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/

ผู้บริหำรในกจิกำรอื่น(ที่ไม่ใช่บริษัทจด

ทะเบียน) 

 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/

ผู้บริหำรในกจิกำรอื่นที่อำจท ำให้เกดิ

ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 

จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 

 

จ ำนวนคร้ังในกำรเข้ำร่วมประชุม

คณะกรรมกำรบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

- กรรมกำรที่ปรึกษำ คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน (BOI) 

- ประธำนกรรมกำรบริหำร ส ำนักงำนบริหำรและพัฒนำองค์ควำมรู้  (สบร) 

- ประธำนกรรมกำร ธนำคำรเพ่ือกำรส่งออกและน ำเข้ำแห่งประเทศไทย(EXIM) 

- กรรมกำร คณะกรรมกำรก ำกบัและส่งเสริมกำรประกอบธุรกจิประกนัภัย (คปภ.) 

- สมำชิกสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ 

- ประธำนคณะท ำงำนติดตำมผลกำรเจรจำเขตกำรค้ำเสรี (FTA) 

- ที่ปรึกษำ คณะกรรมกำรสภำอตุสำหกรรมแห่งประเทศไทย 

- ประธำนกรรมกำรบริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน เอม็เอฟซี จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนสมำคมเศรษฐศำสตร์แห่งประเทศไทย 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำรบริหำรบรรษัท เงินทุนอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย 

(IFCT) 

- ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรอสิระบริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

- สมำชิกวุฒิสภำ 

- รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงพำณชิย์ 

- กรรมกำร คณะกรรมกำรก ำกบัหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (กลต) 

- ประธำนกรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ จี เอฟ จ ำกดั 

(มหำชน) 

- ที่ปรึกษำทำงนโยบำยเศรษฐกจิของหลำยรัฐบำล 

- คณบดี คณะเศรษฐศำสตร์ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 

 

 

3 บริษัท ได้แก่    

- ประธำนกรรมกำรบริษัทหลักทรัพย์จัดกำรกองทุน เอม็เอฟซี จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำรบริษัท อนันดำ ดีเวลลอปเม้นท ์จ ำกดั (มหำชน) 

- ประธำนกรรมกำรบริษัท ไทย เยอรมัน โพรดักส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

3 บริษัท ได้แก่ 

- ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรอสิระ บริษัทเงินทุน แอด็วำนซ์ จ ำกดั (มหำชน)   

- ประธำนกรรมกำร กลุ่มบริษัท เศรณี 

- กรรมกำรอสิระบริษัท เอไอเอ กรุ๊ป จ ำกดั 

 

 

-ไม่มี-   

 

10 ปี 2 เดือน 

 

7 คร้ังจำกทั้งหมด 7 คร้ัง 
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ควำมสมัพันธก์บับริษัท/บริษัทใหญ่/ 

บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่

อำจมีควำมขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 

2 ปีที่ผ่ำนมำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ไม่มี-   

- ไม่เป็นญำติสนิทกบัผู้บริหำรหรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือ

นิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง 

- ไม่เป็นกรรมกำรทมีีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนักงำน ลูกจ้ำง หรือที่ปรึกษำที่ได้รับ

เงินเดือนประจ ำ 

- ไม่เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี หรือที่ปรึกษำกฎหมำย) 

- ไม่มีควำมสมัพันธท์ำงธุรกจิที่มีนัยส ำคัญอนัอำจมีผลท ำให้ไม่สำมำรถท ำหน้ำที่ได้อย่ำงเป็น

อสิระ 
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ชื่อ-สกุล 

ต ำแหน่ง 

 

 

 

 

 

 

อำยุ 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 

กำรอบรมหลักสตูรกรรมกำร 

สดัส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 

ประสบกำรณ์ 

ต.ค. 2546 - ปัจจุบัน 

พ.ย. 2553 – ธ.ค. 2555 

 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรใน

บริษัทจดทะเบียนอื่น 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรใน

กจิกำรอื่น(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรใน

กจิกำรอื่นที่อำจท ำให้เกดิควำมขัดแย้งทำง

ผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 

จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 

 

จ ำนวนคร้ังในกำรเข้ำร่วมประชุม

คณะกรรมกำรบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

 

นำยชำญ บูลกุล 

- รองประธำนคณะกรรมกำรบริษัท 

- ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร 

- กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 

- กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

-  ประธำนคณะกรรมกำรกำรลงทุน 

 

77 ปี 

ปริญญำตรี - สำขำบัญชี University of Illinois ประเทศสหรัฐอเมริกำ 

Directors Accreditation Program ( DAP) (พ.ศ. 2548) 

-ไม่มี- 

 

- กรรมกำรผู้อ ำนวยกำร บริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

- กรรมกำร บริษัท แผ่นดินทอง พรอ็พเพอร์ตี้                                                                           

ดีเวลลอปเม้นท ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

-ไม่มี- 

 

 

-ไม่มี-   

 

 

-ไม่มี- 

 

 

22 ปี 3 เดือน 

 

 

7 คร้ังจำกกำรประชุมทั้งสิ้น 7 คร้ัง  

 

 

 

 

 



32 

 

ชื่อ-สกุล 

ต ำแหน่ง 

 

 

 

 

อำยุ 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 

 

 

กำรอบรมหลักสตูรกรรมกำร 

 

สดัส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 

ประสบกำรณ์ 

2556-ปัจจุบัน 

2533 - ปัจจุบัน 

2546-ปัจจุบัน 

2530-ปัจจุบัน 

2535-ปัจจุบัน 

2535-ปัจจุบัน 

 

2536-ปัจจุบัน 

2537-ปัจจุบัน 

2547-ปัจจุบัน 

2547 -ปัจจุบัน 

2550-ปัจจุบัน 

2532-ปัจจุบัน 

2534-ปัจจุบัน 

2544-ปัจจุบัน 

2529-ปัจจุบัน 

2539-ปัจจุบัน 

2547-ปัจจุบัน 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรใน

บริษัทจดทะเบียนอื่น 

 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรใน

กจิกำรอื่น(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

 

 

นำยสมพงษ์ เผอญิโชค                                                                                   

- กรรมกำรอสิระ                                                                                          

- กรรมกำรตรวจสอบ 

- กรรมกำรพิจำรณำผลตอบแทน 

- กรรมกำรบรรษัทภิบำลและกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

 

65 ปี 

ปริญญำโท สำขำวิศวอตุสำหกรรม มหำวิทยำลัยเคโอ ประเทศญ่ีปุ่น 

วิทยำลัยป้องกนัรำชอำณำจักร (วปอ. รุ่น 49) และ สถำบันวิทยำกำรตลำดทุน (วตท.8) 

วิทยำลัยป้องกนัรำชอำณำจักร (วปอ. มส.1) หลักสตูร กำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมมั่นคงขั้นสงู 

- หลักสตูร Directors Certification Program รุ่น 26/2003 

 

-ไม่มี- 

- กรรมกำรอสิระและกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท บรุ๊คเคอร์ จ ำกดั (มหำชน) 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บมจ.ไทยรุ่งยูเนี่ยนคำร์ 

- ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง บมจ.ไทยรุ่งยูเนี่ยนคำร์ 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.ไทย วี.พี. คอร์ปอเรชั่น 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.ไทยอลัติเมทคำร์ 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.วี.พี. ออโต้เอน็เตอร์ไพรส์ 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.เฟิรสพ์ำร์ท 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.อซีูซุชัยเจริญกจิมอเตอร์ส 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.บิซ มอเตอร์ส 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.เลกซัส ออโต้ ซิตี้  

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ. เดลต้ำไทยรุ่ง 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ.ไทยรุ่ง ทูลส ์แอนด์ ไดส์ 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ.ไทย วี.พี. ออโต้เซอร์วิส 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ.ไทยออโต้ เพรสพำร์ท 

- กรรมกำร บจ.ชัยเจริญกจิมอเตอร์ส 

- กรรมกำร บจ.สนิธรณีพรอ็พเพอร์ตี้  

- กรรมกำร บจ.ไทยออโต้ คอนเวอช่ัน 

 

1 บริษัท ได้แก่  

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บมจ.ไทยรุ่งยูเนี่ยนคำร์ 

 

14 บริษัท ได้แก่ 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.ไทย วี.พี. คอร์ปอเรชั่น 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.ไทยอลัติเมทคำร์ 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.วี.พี. ออโต้เอน็เตอร์ไพรส์ 
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กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรใน

กจิกำรอื่นที่อำจท ำให้เกดิควำมขัดแย้งทำง

ผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 

จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 

 

จ ำนวนคร้ังในกำรเข้ำร่วมประชุม

คณะกรรมกำรบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

 

ควำมสมัพันธก์บับริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัท

ย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อำจมีควำม

ขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่ำนมำ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.เฟิรสพ์ำร์ท 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.อซีูซุชัยเจริญกจิมอเตอร์ส 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.บิซ มอเตอร์ส 

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ.เลกซัส ออโต้ ซิตี้  

- กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำร บจ. เดลต้ำไทยรุ่ง 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ.ไทยรุ่ง ทูลส ์แอนด์ ไดส์ 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ.ไทย วี.พี. ออโต้เซอร์วิส 

- กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บจ.ไทยออโต้ เพรสพำร์ท 

- กรรมกำร บจ.ชัยเจริญกจิมอเตอร์ส 

- กรรมกำร บจ.สนิธรณีพรอ็พเพอร์ตี้  

- กรรมกำร บจ.ไทยออโต้ คอนเวอช่ัน 

 

-ไม่มี- 

 

 

12 ปี 4 เดือน  

 

7 คร้ังจำกกำรประชุมทั้งสิ้น 7 คร้ัง  

 

 

- ไม่เป็นญำติสนิทกบัผู้บริหำรหรือผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม 

หรือ 

- นิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง 

- ไม่เป็นกรรมกำรทมีีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนักงำน ลูกจ้ำง หรือที่ปรึกษำที่ได้รับ

เงินเดือนประจ ำ 

- ไม่เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี หรือที่ปรึกษำกฎหมำย) 

-  ไม่มีควำมสมัพันธท์ำงธุรกจิที่มีนัยส ำคัญอนัอำจมีผลท ำให้ไม่สำมำรถท ำหน้ำที่ได้อย่ำง

เป็น   อสิระ 
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ชื่อ-สกุล 
ต ำแหน่ง 
 
 
 
 
อำยุ 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
 
 

กำรอบรมหลักสตูรกรรมกำร 
 

สดัส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
ประสบกำรณ์ 
2552 - ปัจจุบัน 
2528 -ปัจจุบัน 
 
 
 
 
 

2551 -ปัจจุบัน 
 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำร

ในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
 

กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำร

ในกจิกำรอื่น(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 
 
 
 
 
 
กำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำร

ในกจิกำรอื่นที่อำจท ำให้เกดิควำมขัดแย้ง

ทำงผลประโยชน์ต่อบริษัท 
 

จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 
 

จ ำนวนคร้ังในกำรเข้ำร่วมประชุม

คณะกรรมกำรบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

นำยกริินทร์ นฤหล้ำ 
- กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 
- กรรมกำรสรรหำ 
- ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
- กรรมกำรบริหำร 
- กรรมกำรกำรลงทุน 
62 ปี 
ปริญญำตรี สำขำบริหำรธุรกจิ (Finance) มหำวิทยำลัย จอร์จ วอชิงตัน วอชิงตัน ดี. ซี. 
สหรัฐอเมริกำ 
 

หลักสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 80 (ต.ค. 2552) 

31,130,000 หุ้น คิดเป็น 0.33% ของทุนช ำระแล้วทั้งหมด 

 

- กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม บริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท ควอลิตี้  อนิน์ จ ำกดั (Sheraton Grande Sukhumvit  Hotel) 

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท บูเลอวำร์ด โฮเตล็ จ ำกดั (Amari Boulevard Hotel) 

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท ควอลิตี้  ลอดจ์ จ ำกดั (City Lodge Sukhumvit Soi  9/City 
Lodge Sukhumvit Soi 19)  

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท อโศก พำร์ค จ ำกดั (Park Plaza Sukhumvit  Bangkok Hotel) 
 

-ไม่มี- 
 
 

4 บริษัท ได้แก่  

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท ควอลิตี้  อนิน์ จ ำกดั (Sheraton Grande Sukhumvit  Hotel) 

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท บูเลอวำร์ด โฮเตล็ จ ำกดั (Amari Boulevard Hotel) 

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท ควอลิตี้  ลอดจ์ จ ำกดั (City Lodge Sukhumvit Soi  9/City 
Lodge Sukhumvit Soi 19)  

- กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท อโศก พำร์ค จ ำกดั (Park Plaza Sukhumvit  Bangkok Hotel) 
 

-ไม่มี- 
 
 

16 ปี 8 เดือน 

 

7 คร้ังจำกกำรประชุมทั้งสิ้น 7 คร้ัง  
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สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 6 

   ขอ้บงัคบั 

                                                       ของ 
บริษทั บรุค๊เคอร ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 

------------------------------------ 

ฯลฯ 

หมวดที่ 3 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

 
16. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือน นบัแต่วนั

ส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 
            
              การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้  ใหเ้รียกวา่  การประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั  เม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือ
หลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนั
ท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ือง
และเหตุผล ในการท่ีขอให้ เรียกประชุมไว้ให้ชัด เจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณี เช่น น้ี 
คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 45 วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

           
              ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทั้งหลาย

ซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คนอ่ืนๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองกไ็ดภ้ายใน 
45 วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ี
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการ
ประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

           
              ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามคร้ังใดจ านวน

ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 19 ผูถื้อหุ้น
ตามวรรคสามตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่
บริษทั 

 
17.         การประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทั ให้มีข้ึนท่ีส านกังานจดทะเบียนของบริษทั หรือท่ีอ่ืนใดตามแต่กรรมการ

จะตกลงกนั และบอกกล่าวในหนงัสือแจง้การประชุม 
              ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนั้น  ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้



 

                                                                                                                                             36 

 

ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนั
ประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ย
กวา่ 3 วนั 

 
18.          การประชุมใหญ่สามญัประจ าปีจะจดัข้ึนเพื่อวตัถุประสงคท่ี์จะ 
 

(ก) พิจารณางานของคณะกรรมการเก่ียวกบังานท่ีไดท้ าไปในระหว่างเวลาท่ีผ่านมาและขอ้เสนอแนะ
เพื่อด าเนินกิจการต่อไปภายหนา้ 

 
(ข) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนส าหรับปีท่ีผา่นมา 

 
(ค) พิจารณาเงินบ าเหน็จของคณะกรรมการและการประกาศจ่ายเงินปันผล  รวมทั้งการจดัสรรทุน

ส ารองของบริษทั 
 

(ง) เลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการซ่ึงตอ้งออกตามวาระ 
 

(จ) เลือกตั้งผูต้รวจสอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูต้รวจสอบบญัชี และ 
 

(ฉ) พิจารณากิจการอ่ืน ๆ 
 
19. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้น และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น  (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า        

25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 
3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 
 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมงจ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุม ตามท่ีก าหนดไวห้ากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุ้น
ร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้น
ร้องขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้   ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม 
ใหก้ารประชุมคร้ังหลงัน้ี ไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 
20.         การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมใหญ่ ให้ถือว่าผูถื้อหุ้นทุกคนมีเสียงหน่ึงเสียงในแต่ละหุ้นท่ีตนถือ

อยูใ่นบริษทั                 
     
21. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งเป็นดงัต่อไปน้ี 
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21.1 ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน
เสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

21.2 ในกรณีดงัต่อไปน้ี  ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

 
(ค) การท า แกไ้ขหรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ี

ส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือ    การรวมกิจการ
กบับุคคลอ่ืน 

 
22.          ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ้ทั้งน้ีการมอบฉันทะ

ตอ้งท าเป็นหนังสือ ลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะ และจะตอ้งระบุรายการท่ีเก่ียวกบัช่ือผูรั้บมอบฉันทะ 
จ านวนหุ้นท่ีผูม้อบฉันทะถืออยู่ คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  โดยให้ผูรั้บมอบฉันทะยื่นหนังสือมอบฉันทะต่อประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธาน
กรรมการก าหนด ก่อนเร่ิมการประชุม 

 
23.         ในการประชุมใหญ่คร้ังใด ๆ เฉพาะผูถื้อหุ้นท่ีไดรั้บการจดทะเบียนแลว้โดยถูกตอ้งและไดช้ าระเงินค่า

หุน้ท่ีไดเ้รียกเก็บเรียบร้อยแลว้เท่านั้น  ท่ีจะมีสิทธิออกเสียงในปัญหาใดๆ  ดว้ยตนเองหรือโดยผูรั้บมอบ
ฉนัทะ 

 
24.        ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม

หรือไม่สามารถปฎิบติัหนา้ท่ีได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน  ถา้
ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฎิบติัหนา้ท่ีได ้ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้น
คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม  

 
 25.        ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอาจเล่ือนการประชุมใหญ่โดยความยินยอมของท่ีประชุมก็ไดท้ั้งน้ีให้ท่ี

ประชุมก าหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป  และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุม
ระบุสถานท่ี วนั เวลาและระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และ
ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั แต่
ในการประชุมท่ีเล่ือนมานั้น ห้ามมิให้ปรึกษากิจการอ่ืนๆ นอกจากกิจการท่ีคา้งมาจากการประชุมใน
คราวก่อน 
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สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 7 

เอกสารส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

บุคคลธรรมดา 

1. กรณผู้ีถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองให้แสดงส าเนารูปถ่าย เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ

เท่าน้ัน เช่น บตัรประจ าตัวประชาชน บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับข่ี หรือหนังสอืเดินทาง และหาก

มีการเปลี่ยน ช่ือ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบ พร้อมลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

2. กรณมีอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

2.1 หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลง

ลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

2.2 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1 และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือช่ือรับรองส าเนา

ถูกต้อง 

2.3 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ ตามข้อ 1 และผู้รับมอบฉันทะได้ลงลายมือช่ือ

รับรองส าเนาถูกต้อง 

นิติบุคคล 

1. กรณผู้ีแทนของผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

1.1 แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกบักรณบีุคคลธรรมดา ข้อ 1 

1.2 ส าเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกนิ 6 เดือนซึ่งลงลายมือช่ือรับรอง

ส าเนาถูกต้อง โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เหน็ว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็น

ผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

2.  กรณผู้ีถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุม 

2.1 หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสอืนัดประชุม ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลง

ลายมือชื่อของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ 

2.2 ส าเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกนิ 6 เดือนซึ่งรับรองส าเนาถูกต้อง

โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เหน็ว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสอื

มอบฉันทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

2.3 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะและลงลายมือ

ช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

2.4 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกบักรณบีุคคลธรรมดา ข้อ 1 และ ผู้รับ

มอบฉันทะได้ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

3.   กรณผู้ีถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก

และดูแลหุ้น 

3.1 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณนีิติบุคคล ข้อ 1 หรือ 2  

3.2 ในกรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน 

ต้องส่งหลักฐานดังต่อไปนี้ เพิ่มเติม 

1)  หนังสอืมอบอ านาจจากผู้ถอืหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ด าเนินการลงนามใน

หนังสอืมอบฉันทะแทน 
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2)  หนังสอืยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกจิ Custodian ทั้งนี้

เอกสารที่มิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาองักฤษจะต้องจัดท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาด้วย และให้ผู้ถือ

หุ้น หรือผู้แทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกต้องของค าแปล 

**  โดยบริษัทฯ จะไม่ท าการขอเอกสารเพิ่มเติม หรือสร้างภาระให้ผู้ถือหุ้นเกนิสมควร (เช่น ไม่มีการก าหนดให้ 

ต้องใช้บัตรประชาชนตัวจริงของผู้มอบอ านาจ, ก าหนดในสิ่งที่นอกเหนือไปจากเอกสารหรือหนังสอืเวียนของ

ทางการที่เกี่ยวข้อง) ** 

วิธีการมอบฉนัทะ 

บริษัทฯ ได้ด าเนินการเผยแพร่หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข.และแบบ ค. บนเวป๊ไซต์ของบริษัท ฯ ให้ผู้ถือ

หุ้นสามารถดาวน์โหลดได้   

 

ผูถ้อืหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E - AGM) ของบริษทัไดด้ว้ยตนเอง 

สามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการ ดงันี้  

1.  มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของ

บริษัทคนใดคนหนึ่ง โดยให้ระบุช่ือพร้อมรายละเอยีดของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะ หรือกา

เคร่ืองหมายหน้าชื่อกรรมการอสิระ ตามที่บริษัทระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะ โดยเลือกเพียงท่านเดียวให้เป็น

ผู้รับมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุมดังกล่าว 

3.  ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท เพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย 

4.  ส่งหนังสอืมอบฉันทะซึ่งกรอกรายละเอยีดครบถ้วนแล้ว พร้อมด้วยเอกสารหลักฐานข้างต้น มายังส านักงาน

ใหญ่ของบริษัทฯที่ 

1)  ทางอเิลก็ทรอนิกส:์ E-mail: agm_egm@brookergroup.com 

2)  ฉบับจริงทางไปรษณยี์:  

ฝ่ายบัญชีและการเงิน  

บริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)                                                                                   

เลขที่  10/190-193  อาคารเดอะ เทรนดี้  ช้ัน  26 ซอยสุขุมวิท 13 ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองเตยเหนือ                 

เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 

 

ภายในเวลา 17.00 น. (ตามเวลาในประเทศไทย) ของวนัที่ 24 เมษายน 2569 เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของ

บริษัทฯได้มีเวลาตรวจสอบเอกสารและให้ทันเวลาเร่ิมประชุม ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นโดย

มอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ และผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับ

จ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วน น้อยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได้ เว้นแต่เป็น 

Custodian ที่ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

การเขา้ร่วมประชุม 

บริษัทฯ จะเร่ิมเปิดระบบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ก่อนเร่ิมการประชุมตั้งแต่ 9.00 น. 

เป็นต้นไป ในวนัองัคารที่ 28 เมษายน 2569 (ประชุมเวลา 10.00 น.) ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-

AGM) เทา่นั้น โดยถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุม ส านักงานใหญ่ของบริษัทฯ 

 

 



   

                                                                                                                                                                                           40 

 

 
การออกเสียงลงคะแนน 

ขั้นตอนการออกเสยีงลงคะแนน 

1. ประธานที่ประชุมขอให้ผู้ถือหุ้นออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ 

2. ผู้ถอืหุ้นที่ประสงค์จะออกเสยีงไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสยีง ให้ท าเคร่ืองหมายลงในช่องไม่เหน็ด้วย หรืองด

ออกเสยีง เพื่อให้ระบบประมวลผล 

3. ผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วย หรือไม่ท าเคร่ืองหมายในช่องลงคะแนนเสยีง จะถอืว่าอนุมัติตามที่ประธานฯ เสนอต่อที่

ประชุม 

เกณฑก์ารนบัคะแนนเสียง 

1. ให้นับหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสยีง และให้ถือเอาเสยีงข้างมากเป็นมติ เว้นแต่กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอื่น ถ้า

คะแนนเสยีงเทา่กนั ให้ประธานฯ มีเสยีงช้ีขาดอกีเสยีงหนึ่งต่างหากจากฐานที่เป็นผู้ถือหุ้น 

2. การนับผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะนับคะแนนเสยีงของผู้ถอืหุ้นในที่ประชุมเฉพาะที่ออก

เสยีงไม่เหน็ด้วย และงดออกเสยีง แล้วน าไปหักออกจากจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและผู้ถือ

หุ้นที่มอบฉันทะที่ได้บันทกึไว้ล่วงหน้า 

3. การแจ้งผลการลงคะแนนเสยีงจะระบุคะแนนเสยีง เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสยีง โดยในแต่ละวาระจะใช้

จ านวนหุ้นของผู้เข้าประชุม 
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สิง่ท่ีส่งมาดว้ย 8 

บริษทัฯ ขอแจง้ขอ้ปฏิบติัส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดงันี้  

ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์เข้าร่วมประชุม E-AGM สามารถแจ้งความประสงค์โดย น าส่งเอกสาร

แสดงตัวตนเพื่อยืนยันสทิธเิข้าร่วมประชุม E-AGM ผ่านระบบน าส่งเอกสาร เพื่อระบุตัวตน โดยเข้าไปที่   URL- 

https://btc.foqus.vc/registration/ 

หรือสแกน QR Code เพื่อเข้าสู่ระบบ  

 

 

โดยระบบจะเปิดให้ด าเนินการตั้งแต่วนัท่ี 10 เมษายน 2569 เวลา 08.00 น. ถึงวนัท่ี 24 เมษายน 

2569 เวลา 17.00 น. 

 

1. เมื่อเข้าสู่ระบบแล้ว ให้ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ กรอกข้อมูลตามที่ระบบแสดง (โดยข้อมูลที่กรอกในระบบ

ต้องตรงกนักบัข้อมูล ณ วัน Record Date จากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั) เช่น  

• เลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ 

• เลขบัตรประชาชน / เลขหนังสอืเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบุคคล  

• อีเมลที่ใช้ส าหรับการรับ WebLink ในการเข้าสู่การประชุม E-AGM ช่ือผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน 

(Password) ส าหรับการเข้าร่วมประชุม E-AGM 

• หมายเลขโทรศัพท ์

• แนบเอกสารเพิ่มเติม ตามกรณ ีดังนี้  

กรณีเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง 
กรณีมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืน / นิติบุคคล ท่ี

ไม่ใช่กรรมการอิสระของบริษทัฯ  

ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนา

หนังสือเดินทางที่ ยั งไม่หมดอายุ และลง

ลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องของผู้ถือหุ้น 

ตามเอกสารแนบ สิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

 

 

2. เมื่อบริษัทฯ ได้รับเอกสารตามข้อ 1 จากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ บริษัทฯ จะด าเนินการตรวจสอบเอกสาร

เพื่อยืนยันสทิธเิข้าร่วมประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธแิล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะได้รับอีเมล

แจ้งรายละเอยีด ดังนี้  

https://brook.foqus.vc/registration/
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• ช่ือผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน (Password) 

• WebLink ในการเข้าสู่ระบบการประชุม E-AGM  

• คู่มือการใช้งานระบบ  

 

ในกรณีที่ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่ได้รับการอนุมัติ ท่านจะได้รับอีเมลแจ้งสาเหตุ และสามารถยื่น

เอกสารเพ่ิมเติมหรือน าส่งเอกสารที่ได้รับการแก้ไขเพ่ิมเติมได้ 

 

3. ทั้งนี้  ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ เกบ็รักษาช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไว้เป็น

ความลับ ไม่เปิดเผยแก่ผู้อื่น และในกรณีที่ช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย 

หรือยั งไม่ ได้ รับภายใน วันที่  27 เมษายน 2569  กรุณ าติด ต่อบ ริษัทฯ โดยทันที กรุณ าติด ต่อ 

info@quidlab.com หรือ หมายเลขโทรศัพท ์02-013-4322 หรือ 080-008-7616 โดยทนัท ี

 

4. ขอให้ท่านศึกษาคู่มือวิธกีารใช้งานระบบการประชุม E-AGM ที่บริษัทฯ ได้ส่งให้ท่านทางอเีมล (e-mail) โดย

ละเอยีด ทั้งนี้  ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหนา้ 1 ชัว่โมง ก่อนเร่ิมการประชุม อย่างไรก ็

ตาม การถ่ายทอดสดการประชุมจะเร่ิมในเวลา 10.00 น. เท่านั้น (เวลาประชุม) 

 

5. ส าหรับวิธกีารลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงคะแนนในแต่ละ

วาระได้ โดยลงคะแนน “เห็นด้วย” หรือ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ

ฉันทะไม่ลงคะแนนส าหรับวาระใด ๆ ระบบจะนับคะแนนของท่านเป็น “เหน็ด้วย” โดยอตัโนมัต ิ

 

6. กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางด้านเทคนิคในการใช้ระบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม หรือระหว่าง

การประชุม กรุณาติดต่อ Quidlab ซึ่งเป็นผู้ให้บริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะ

ระบุช่องทางการติดต่อ Quidlab ไว้ในอเีมลที่ได้ส่งช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ให้ท่าน 

 

ช่องทางส าหรบัผูถ้อืหุน้ในการส่งค าแนะน าหรือค าถามท่ีเกีย่วขอ้งกบับริษทัและวาระการประชุม E-AGM มีดังนี้      

1. ระหว่างการประชุม E-AGM ผู้ถอืหุ้นที่เข้าร่วมประชุมสามารถส่งค าแนะน าหรือค าถามได้ผ่านระบบ 

    การประชุม E-AGM 

  2. ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้าให้บริษัทก่อนวันประชุมภายใน  

      วนัท่ี 24 เมษายน 2569 ผ่านช่องทาง ต่อไปนี้  

 

•  ช่องทาง Email : agm_egm@brookergroup.com                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ฝ่ายบัญชีและการเงิน  

บริษัท บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)                                                                                   

เลขที่  10/190-193 อาคารเดอะ เทรนดี้  ช้ัน 26 ซอยสุขุมวิท 13 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ              

เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110. 

 


